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Evidencni list dichodového pojisténi

- zaméstnavatel vede ELDP pro kazdou osobu u¢astnou duchodového pojisténi

- vykazuje dobu uc&asti na pojisténi a vymérovaci zaklad pojistného

- vyhotovuje se za kalendaini rok (€ast roku, doslo-li k zahajeni vydélecné &innosti, nebo k
jejimu ukonc€eni v prabéhu kalendafniho roku)

- vyhotovuje se ve 3 provedenich:
1x pro zaméstnance, 1x pro OSSZ, 1x podnik

- zakaz oprav: RC, pfijmeni, variabilni symbol, identifikacni Cislo, typ ELDP

Ukol 1

Prostudujte pokyny k vypInéni Evidenéniho listu diichodového pojisténi na strankéch
Ceské spravy socialniho zabezpeceni
http://www.cssz.cz/NR/rdonlyres/E2A2F46B-4213-40F5-83CC-
970B56DC5601/0/vseobecne zasady od 1 1 2012 ve zneni od 1 1 2013.pdf

Ukol 2

Doplnte eviden¢éni list diichodového pojisténi za rok 2012 pro pani Ing. Anetu Tichackovou
za téchto podminek:

rodné pfijmeni: Novakova

datum narozeni: 10. 10. 1980, RC 806010/1234

bydli: Jiraskova 20

pracuje ve firmé ABC, s.r. 0. od 2.1.2012

pouze 1 pracovni pomér

IC firmy ABC: 61985996

zarok 2012 od od 2. 1. 2012 do konce roku byla jednou nemocna — 18 dni (vylou¢ena doba)
rocni vymérovaci zaklad za rok 2012 byl K¢ 250 379,-

kod misté pfislusné OSSZ je 892 — Prerov
ELDP vyhotoven 5. 2. 2013

typ ELDP - 01 (vydéle¢na Cinnost trva)
pracovni pomér

nejde o zaméstnani malého rozsahu


http://www.cssz.cz/NR/rdonlyres/E2A2F46B-4213-40F5-83CC-970B56DC5601/0/vseobecne_zasady_od_1_1_2012_ve_zneni_od_1_1_2013.pdf
http://www.cssz.cz/NR/rdonlyres/E2A2F46B-4213-40F5-83CC-970B56DC5601/0/vseobecne_zasady_od_1_1_2012_ve_zneni_od_1_1_2013.pdf
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Eviden¢ni list diichodového pojisSténi

W
Technicky kod za rok Typ ELD Oprava ELDP ze dne CSSZ
Ko6d OSSZ  Mistné piisluina OSSZ (UP PSSZ)
2 O
1. Identifikace pojisténce
Piijmeni (posledni) Jméno Titul Datum narozeni Rodné ¢islo pojisténce

Ulice

Cislo domu

Rodné piijmeni

Obec

Posta

PSC (Post Code)

Stat Misto narozeni

2. Pribéh pojisténi v daném roce

Kod MR Od Do Dny Vylou¢. doby Vyméfovaci Doby odect.
zaklad
1++
Celkem Celkem Celkem
3. Identifika¢ni udaje organizace a podpisy
Nazev zaméstnavatele IC Variabilni
symbol

Vydéle¢na ¢innost od

Datum vyhotoveni ELDP

| Datum a podpis pojisténce

Podpis a razitko zaméstnavatele

Pro potieby OSSZ

Zdroje:

autorovy vlastni pracovni materialy vytvofené pro vyuku pfedmétu




