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                                             METODICKÝ LIST PRO ZŠ
 Pro zpracování vzdělávacích materiálů (VM)v rámci projektu EU peníze školám
                        Operační program Vzdělávání pro konkurenceschopnost


Projekt: Moderní výuka
Registrační číslo: CZ.1.07/1.4.00/21.3192
Číslo DUM: VY_32_INOVACE_6.1.12
Jméno autora: Mgr. Jarmila Gécová
Datum, období kdy byl vytvořen: prosinec 2011
Název práce: Vlastnictví
Předmět, pro který je VM určen: Výchova k občanství
Ročník, pro který je VM určen 7.
Časová dotace: 1 h
Vzdělávací oblast, tematický okruh, téma:
Výchova k občanství
Majetek a bohatství
Vlastnictví

Metodický list, anotace- výstižný popis způsobu použití VM ve výuce: 
[bookmark: _GoBack]Materiál je pracovním listem k upevňování znalostí nového učiva.

Pomůcky: pracovní materiál

VLASTNICTVÍVY_32_INOVACE_6.1.12 

· JE CHRÁNĚNO STÁTEM – SOUBOREM ZÁKONŮ VE STÁTĚ!!!!!
· JEJICH ZNEUŽITÍ JE TRESTNÉ

· Oprávnění vlastníka ……………………………………………………………………………….. …………………………………………………………………………………………………………………

· Vlastníkem je  - 	a) osoba ……………………………… (…………………) 
b) osoba ……………………………..  (…………………………………)
Podtrhni, co platí – 
Fyzická osoba =       fyzikář	     tělocvikář	 manažer podniku 	Infineon
Právnická osoba = žák 7. tř.	člověk	právník	podnikatel	   Texlen
· Vlastnictví vzniká –  a) darováním ………………………………………………….
  b) vlastní činností ……………………………………………
  c) výhrou ………………………………………………………..
  d) dědictvím …………………………………………………..
  e) koupí ………………………………………………………….

· Vlastnictví zaniká – a) smrtí vlastníka
  b) ztrátou
  c) zničením
  d) darováním jiné osobě – převodem

Vlastnictví věci nesmí být zneužito proti lidskosti 
(Listina základních práv a svobod – článek 11)

SPOLUVLASTNICTVÍ (společné vlastnictví)

Podílové - ………………………………………………………………………………………………..
Bezpodílové - ............................................................................................. 
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