KŘÍŽOVKA 2 – opakování 14. – 19. hodiny
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	Společenskovědní vzdělávání
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	Člověk ve společnosti

	Téma
	Opakování 14. – 19. hodiny

	Jméno autora
	Mgr. Tomáš Vašata

	Vytvořeno dne
	2. 12. 2012

	Metodický popis (anotace)
	Křížovka vytvořená v programu MS Word je zaměřená na opakování a procvičení probrané látky 14. – 19. hodiny. Shrnuje základní probrané pojmy, rozebírá pojem sociální konformita a slouží jako příprava na písemný test. 
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KŘÍŽOVKA 2

Opakování 14. – 19. hodiny – křížovka:

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


1. dělení společnosti dle povolání, kvalifikace apod. se odborně nazývá ….. (doplňte) struktura společnosti
2. dělení a informace o společnosti z hlediska věku, pohlaví apod. je vyjadřuje tzv. ….. (doplňte) struktura společnosti
3. speciální metoda v sociologii, která se zabývá zkoumáním a měřením mezilidských vztahů ve skupině (oblíbenost, neoblíbenost, autorita, schopnost řídit, podřídit se, spolupracovat, prosadit svůj názor, korigovat ho apod.)
4. hodnota postavení, které člověk ve společnosti má (v určité sociální skupině) se odborně nazývá sociální ….. (doplňte)
5. př.: Karla (15 let) učí ve škole dobrá známá jeho rodičů, se kterou byla celá jeho rodina o prázdninách na dovolené u moře, od září se stala jeho učitelkou dějepisu a Karel teď neví, jak se k ní má chovat, jaký konflikt je popsán?
6. očekávaný způsob chování s ohledem na postavení jedince ve společnosti (zahrnuje práva a povinnosti vyplývající ze sociální pozice) se nazývá sociální ….. (doplňte)
7. konfrontace (porovnání) reálného (skutečného) chování jedince či skupiny se společensky uznávanými kulturními hodnotami a normami se v sociologii nazývá jako sociální ….. (doplňte)

8. jak se nazývá jev, při kterém člověk podléhá chování velké skupiny lidí, která ho obklopuje, projevuje se tím, že se  chová jinak, než by se choval, kdyby byl ve stejné situaci sám (využívá anonymity, pocitu bezpečí, neovládá své emoce)
9. který typ sociální mobility je popsán v následujícím textu?: Karel se vyučil prodavačem a nastoupil jako skladník v supermarketu, poté si dálkově udělal maturitu a nyní pracuje jako vedoucí prodejny

10. změna sociální pozice v průběhu života se nazývá sociální ….. (doplňte)

11. jedná se o typ skupiny, ke které se člen velice rád hlásí a dobrovolně přijímá její charakteristiky (člověk se ztotožňuje s hodnotami, normami, vzorci chování a způsobem života skupiny), patří sem např. vrstevníci, fanoušci oddílu, delikventi, jak se odborně nazývá tato skupina?

12. jakým termínem nazýváme v sociologie sociální rozvrstvení společnosti, tedy různé typy strukturování společnosti, např. podle míry (kvality) životní úrovně, sociálního postavení, výše příjmu, prestiže povolání apod.
13. jak se nazývá skupina, která má předem určený řád, pravidla i organizaci, každý člen má své jasně dané povinnosti, funkce, cíle, včele této skupiny stojí formální vůdce
14. jakým termínem nazýváme sociální útvar, jehož členové intenzivně spolupracují a mají zájem na dobrých vztazích uvnitř tohoto uskupení, cílem je kvalitní fungování celé pospolitosti, většinou se jedná o uzavřené skupiny

15. jak se nazývá model spolupráce ve skupinách, ve kterém existují vztahy nadřazenosti a podřazenosti, podřízení striktně plní úkoly nadřízených 

16. jak se nazývá člen dolní společenské vrstvy, zpravidla žije na hranici relativní chudoby

17. název pro sociální skupiny, ve kterých se všichni členové dobře znají, stýkají se, počet členů nepřesahuje 30
Klíč – správné řešení křížovky:
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Sociální konformita (vysvětlení pojmu)
· přizpůsobení se člověka kulturním vzorcům dané společnosti
· působí na stabilitu společnosti
Typy konformity:

1. Vyhovění
· je typem vnějšího přizpůsobení, které je pouze dočasné


Příklad: Situace na silnici: řidič zpomalí na požadovanou rychlost, třebaže by jel dle svého úsudku a zvyku jinak. Přizpůsobí se proto, že to dělají i ostatní řidiči očekávajíce policejní kontrolu. Po určité době ale opět zrychlí.
2. Akceptace
· je vnitřní přijetí, podle kterého se člověk bude řídit už napořád


Příklad: Řidič jezdící stále nepřiměřenou rychlostí se na základě podnětu z okolí, vlivu rodiny či dopravní nehody změní a začne jezdit opatrněji. Tato změna je ovšem trvalá a vnitřně přijatá.
3. Identifikace
· Člověk se ztotožňuje s nějakým vzorem a jedná podle něho


Příklad: Chováme se podle nějakého vzoru, člověka, na kterém nám záleží, ke kterému vzhlížíme (celebrity, rodina apod.).

Použité zdroje:

· Odmaturuj ze společenských věd, Didaktis, 1. vydání (aktualizované), 2008, ISBN 80-86285-68-5

· Maturitní otázky – Občanský a společenskovědní základ, Fragment, 1. vydání, 2008, ISBN 978-80-253-0600-0

· Občanská nauka pro střední odborné školy, SPN, Praha 2003, ISBN 80-7235-233-4
· http://cs.wikipedia.org/wiki/Konformita
· Pokud není uvedeno jinak, použitý materiál je z vlastních zdrojů autora
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