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Nazev skoly: ZS Vyskov, Na Vyhlidce 1Xigpivkovéa organizace

Cislo projektu: CZ.1.07/1.4.00/21.3425

Nazev materialu: | VY_32 INOVACE_03 01 Ja#iche rok

Tematicky okruh: | 111/2 Inovace a zkvalini vyuky prostednictvim ICT

Ro¢nik: V.
Autor: Dana Spilarova
Datum tvorby: Leden 2013

Pracovni list obsahuje @gni zarndiena na prohloubentabni
piirodowdné latky a nasledného &eni znalosti. Opakovanim

Anotace: uc¢iva v obnénach napomaha zvladnuti zakladnikiova.
Material slouzi pro vyukudi se specialnimi vzdavacimi
potrebami.

Zdroje: Kliparty office (2. 1. 2013)

Pomicky: Pracovni list

Tento druh aktivit se mi velice o&Kil zejména pro jeho
grafickou Upravu s moznosti vypgéni o jednotlivém rénim
obdobi pomoci obrazk

Zkusenosti
z pilotaze:




1. Dopl A.

Rok je obdobi, které zadina 1. ledna a konci 31.
prosince. Rok ma 12 meésicu.

Vyjmenuj je:

Mésice délime na tydny. Mésic ma 4 tydny.

Dny v tydnu jsou:
Rok ma 4 obdobi. Vyjmenuj, které:

Jarni mésice jsou:
Letni mésice jsou:
Podzimni mésice jsou:

Zimni mésice jsou:

Néktery mésic ma 30 dni, néktery 31 dni.

NejkratSi mésic je , protoze ma 28 dni,
Vv pfestupném roce 29 dni.
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2. Prirad’.
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1. Dopl A.

Rok je obdobi, které zadina 1. ledna a konci 31.
prosince. Rok ma 12 meésicu.

Vyjmenuj je: leden, unor, b fezen, duben, kv éten,
¢erven, €éervenec, srpen, za fi, Fijen, listopad,
prosinec

Mésice délime na tydny. Mésic ma 4 tydny.

Dny v tydnu jsou: pond éli, utery, st feda, étvrtek,
patek, sobota, ned éle

Rok ma 4 obdobi. Vyjmenuj, které: jaro, léto,
podzim, zima

Jarni mésice jsou: brezen, duben, kv éten
Letni mésice jsou: €erven, ¢ervenec, srpen
Podzimni mésice jsou: zafi, Fijen, listopad

Zimni mésice jsou: prosinec, leden, unor

Néktery mésic ma 30 dni, néktery 31 dni.

NejkratSi mésic je unor, protoze ma 28 dni,
Vv pfestupném roce 29 dni.
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