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	Anotace:
	Materiál vychází ze Standardu kvality sociálních služeb č. 10. Žáci mají na základě poznatků z místa své odborné praxe vyplnit profesní strukturu pracovníků sociální služby.


	Klíčová slova:
	Profesní struktura pracovníků v sociálních službách a sociálních pracovníků


	Výsledky vzdělávání dle RVP:

	charakterizuje základní kategorie
pracovníků v sociálních službách, zhodnotí
požadavky na pracovníky na pozici 
odpovídající absolventům tohoto oboru
vzdělání;


	Typ interakce:
	Samostatná práce

	Druh výukového zdroje:
	Formulář pro reflexi odborné praxe




Stanadardy č. 9 a 10 – Personální a organizační zajištění sociální služby a Profesní rozvoj zaměstnanců

Kritéria Standardu č. 9

	Kritérium
	Zásadní

	a) Poskytovatel má písemně stanovenu strukturu a počet pracovních míst, pracovní profily, kvalifikační požadavky a osobnostní předpoklady zaměstnanců uvedených v § 115 zákona o sociálních službách; organizační struktura a počty zaměstnanců jsou přiměřené druhu poskytované sociální služby, její kapacitě a počtu a potřebám osob, kterým je poskytována
	ano

	b) Poskytovatel má písemně zpracovánu vnitřní organizační strukturu, ve které jsou stanovena oprávnění a povinnosti jednotlivých zaměstnanců; kritérium není zásadní
	ne

	c) Poskytovatel má písemně zpracována vnitřní pravidla pro přijímání a zaškolování nových zaměstnanců a fyzických osob, které nejsou v pracovně právním vztahu s poskytovatelem; podle těchto pravidel poskytovatel postupuje
	ne

	d) Poskytovatel, pro kterého vykonávají činnost fyzické osoby, které nejsou s poskytovatelem v pracovně právním vztahu, má písemně zpracována vnitřní pravidla pro působení těchto osob při poskytování sociální služby; podle těchto pravidel poskytovatel postupuje
	ne



V zařízení, kde vykonáváte Vaši odbornou praxi zjistěte stav a strukturu pracovníků v zařízení Vaší odborné praxe.
Stav a struktura pracovníků v zařízení odborné praxe
	Pracovníci v sociálních službách
	

	Základní charakteristiky vykonávaných činností
	

	Sociální pracovníci
	

	Sociální pracovníci zajišťují zejména
	

	Zdravotnický pracovník
	

	Zdravotničtí pracovníci zajišťují zejména
	

	Ostatní pracovníci – jejich zařazení
	



[bookmark: _GoBack]Domníváte se, že je Vámi vyplněný počet jednotlivých pracovníků dostatečný? Uveďte doporučení pro posílení/omezení jednotlivých pracovníků a odůvodněte argumenty.
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