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Dan z pFijmu fyzickych osob od 1. 1. 2008 - jednotna 15 % sazba dané z pfijm fyzickych osob.

Slevy na dani ( v K¢)

Sleva na: rocné mésicni sleva
- poplatnika 24 840 2070

- druhého z manzell bez pfijmu (pfijem nesmi presahnout

68 000,-) 24 840 -

- pozivatele invalidniho dichodu | a Il. stupné 2520 210

- pozivatele invalidniho dichodu lll. stupné 5040 420

- drzitele prakazu ZTP/P (i bez diichodu) 16 140 1345

- studujiciho 4020 335

- dafiové zvyhodnéni na dité 13 404 1117

- danové zvyhodnéni na dité ZTP/P 21360 1780

Je-li vysSe zalohy na dan vypoctena a sniZzena o mésicni slevu na dani nizsi nez ¢astka dan. zvyhodnéni na déti, je
vznikly rozdil mési¢nim danovym bonusem. Tento bonus lze vyplatit, pokud jeho vyse Cini alespon 50,- K¢,
maximalné vsak do vyse 4 350,- K¢ mésicné.

Dle § 15 ZDP lze pti ro¢nim zuctovani dané odeditat:

- uroky zaplacené za zdanovaci obdobi z Gvéru ze stavebniho spofeni ¢i hypotecniho Uvéru pouzitého na
ziskani bytu ¢i jeho modernizaci

- lze odedist ¢astku zaplacenou poplatnikem a snizenou o 12 000 K¢, max. lez odecist. 12 000 K¢. Jde o
Castky zaplacené na:
- penzijni pripojisténi se statnim prispévkem podle smlouvy o penzijnim pripojisténi

- penzijni pojisténi za podminek, Ze byla sjedndna vyplata az po 60 mésicich a nejdfive v 60 letech
- dopliikové penzijni spofeni

- platbu prispévku na soukromé Ziv. pojisténi, které si poplatnik plati. Lze odecist maximalné 12 000 K¢
za rok pfi splnéni zakonem stanovenych podminek.

- zaplacené ¢lenské prispévky clena odborové organizace. Lze odecist ¢astku do 1,5 % zdanitelnych
pfijm0, maximalné 3 000 K¢ rocné.

- hodnotu dard, pokud spini zdkonem predepsané podminky (Ucel, osoba obdarovaného, vyse
daru). Vyse daru u FO — min. 2% ze zékladu dané nebo alesporn 1000 K¢, max. 10% ze zakladu dané.

Darovani krve = dar v hodnoté 2000 K¢.

Dan z pfijmu pravnickych osob - pro rok 2013 ¢ini 19 %.

Dary u PO — minimalni hodnota kazdého daru 2000 K¢, max. 5 % z upraveného zdkladu dané.
Socialni a zdravotni pojiSténi

- srazka z HM zaméstnance SP 6,5 %ZP 4,5 %
- naklad podniku (zaméstnavatele) SP 25 % ZP9%

NEMOCENSKE DAVKY A DAVKY PRI OCR OD 1.1.2011

1. —21. kalendarni den — poskytuje zaméstnavatel nahradu mzdy
- pouze za pracovni dny

-za 1. - 3. den se neposkytuje

0Od 22. kalendafniho dne — poskytuje OSSZ nemocenské davky

- za kalendarni dny




- vymérovaci zaklad vychazi z pfijmU za predchozich 12 po sobé jsoucich mésicli
- rusi se rozliSovani na malé a velké organizace, veskerou agendu od 22. dne provadi OSSZ

Nahrada mzdy poskytovana zaméstnavatelem

Neodvadi se z ni SP a ZP ani dan z pfijma — je tedy obdobou nemocenskych davek. Pokud vSak zaméstnavatel
poskytuje nahradu vyssi, nez stanovuje nasledujici postup, podléhd potom jak pojisténi, tak i dani.

Vypocet vychazi z hodinového priimérného vydélku pro nahrady mezd za predchozi ctvrtleti.

Pfi vypoctu ddvek pti OCR plati:

Vyse podpory pfi oSetfovani ¢lena rodiny bude ¢init 60 % DVZ. Zaméstnanec ma narok na 9 kalendarnich dnd,
pricems? se 1. — 3. den OCR neproplaci. Osamély pracovnik pecujici o dité do skonéeni povinné gkolni dochazky
ma narok na volno max. 16 kalendarnich dn(, pficemsz se 1. — 3. den neproplaci. Davky pfi OCR vyplaci OSSZ.

ODPISY DM

Odpisové sazby linearnich odpisu Koeficienty degresivnich odpisu

Odpisova 1.rok Dalsi Zvysenad Odpisova | 1. rok Dalsi Zvysenad
skupina. odpisovani | roky VsC skupina odpisovani | roky VsC
1 20,00 40,00 33,30 1 3 4 3

2 11,00 22,25 20,00 2 5 6 5

3 5,50 10,50 10,00 3 10 11 10
4 2,15 5,15 5,00 4 20 21 20
5 1,40 3,40 3,40 5 30 31 30
6 1,02 2,02 2,00 6 50 51 50
Tabulky pro zvyseny odpis v prvnim roce

Odpisova skupina Sazba v 1. roce Sazba v dalSich letech Sazba pro zvySenou VC

1 30 35 33,3

2 21 19,75 20

3 15,4 9,4 10
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