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Procvičování ročního zúčtování  

Označte křížkem správnou odpověď         Ano           Ne 

Lze provést roční zúčtování zaměstnanci, který: 

a) Má vedle příjmů ze závislé činnosti i příjmy z pronájmu bytu? 

b) Byl od ledna do konce května zaměstnán u jednoho zaměstnavatele a od  

června do konce roku u druhého zaměstnavatele? 

c) Požádal o roční zúčtování 25. února dalšího roku? 

d) Uplatňuje odpočet slevy na manželku, která nemá příjmy přesahující  

stanovený limit  (pro rok 2013 Kč 68 000,--)? 

e) Uplatňuje snížení daňového základu za platby životního pojištění? 

f) V průběhu roku přesáhl v jednom měsíci hranici příjmů pro výpočet  

solidární daně (při měsíčním příjmu nad 103 536,-- = 4 násobek průměrné  

měsíční mzdy); částka, která přesahuje tuto hranici je zdaněna navíc 7 %. 

 
Příklad 1 
Proveďte roční zúčtování zaměstnanci, který: 

Od 1. ledna do 30. listopadu byl zaměstnán u jednoho zaměstnavatele. Po skončení pracovního 

poměru mu bylo vydáno potvrzení o zdanitelných příjmech, ve kterém bylo uvedeno, že hrubé mzdy 

činily Kč 278 300,--, pojistné SZP Kč 94 622,-- a sražené daňové zálohy Kč  28 862,--. 

Od 1. prosince do konce roku byl zaměstnán u druhého zaměstnavatele. Hrubé mzdy činily Kč 

27 900,--, pojistné SZP Kč 9 486,-- a daňová záloha Kč 2 423,--.  

Zaměstnanec: 
- podepsal prohlášení poplatníka k dani u obou zaměstnavatelů. 

- zaplatil penzijní připojištění Kč 21 600,-- 

- 1x daroval krev 

- manželka nemá příjmy přesahující stanovenou hranici 

- uplatňuje slevu na dítě –  narozeno 31. 8. tohoto roku 

 
Příklad 2 
Zaměstnanec: 

- podepsal prohlášení poplatníka k dani 
- roční hrubé mzdy – Kč 240 000,--, pojistné SZP – Kč 81 600,--, sražené zálohy na daň – Kč 

2 499,--, vyplacené daňové bonusy – Kč 2 976,-- 
- zaplatil úroky z hypotéčního úvěru Kč 3 280,-- 
- od 1. 11. uplatňuje slevu na invaliditu I. stupně 
- uplatňuje slevu na děti – 1. dítě celý rok, 2. dítě – narozeno 15. 4. tohoto roku 

 
Proveďte roční zúčtování ze předpokladu, že: 
 

a) manželka měla příjmy vyšší než je stanovená hranice 
b) manželka neměla příjmy vyšší než je stanovená hranice 
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