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Možnosti vyhledávání volného pracovního místa

1) autor výukového materiálu: Mgr. Pavel Koreň
2) datum: březen 2012
3) ročník: devátý
4) vzdělávací oblast: člověk a svět práce
    vzdělávací obor: svět práce
    téma: (klíčová slova) – umět vyhledat, umět se orientovat, vyzkoušet si 
5) metodický list/anotace
Pracovní list se skládá ze dvou částí. V první části žáci získají základní teoretické informace o písemné odpovědi na nabídku volného pracovního místa. Podle jednotlivých bodů společně s vyučujícím pak ústně sestaví odpověď na inzerát. V druhé části žáci pracují samostatně na vlastní odpovědi na inzerát, jehož zadání je pro všechny stejné.
Očekávaný výstup: Žák by měl prokázat v modelových situacích prezentaci své osoby při ucházení se o zaměstnání.

    




























1. Možnosti vyhledávání volného pracovního místa
V první části tohoto tématu vyučující společně se žáky proberou základní možnosti vyhledávání volného pracovního místa. 

Osobní hledání volného pracovního místa
Asi první, co člověka napadne, je oběhnout pár firem a zeptat se, zda nemají volná pracovní místa. Tento přístup je však časově velmi náročný. Proto je lepší osobně navštívit jen ty firmy, na kterých vám velmi záleží. Někdy mají volná místa uvedená na internetu a tím si ušetříte čas.

Inzeráty a volná pracovní místa
Druhý způsob je sledování inzerátů. Na internetu je mnoho webů s nabídkami práce. Projděte si databáze firem, které nabízejí volná pracovní místa, a vyberte si. Počítejte však s tím, že pokud jde o lukrativní pracovní místo, budete mít asi velkou konkurenci. Nikdo není nenahraditelný a to, čeho právě chcete dosáhnout, pokouší se právě dosáhnout i mnoho jiných, stejně vzdělaných lidí.

Pracovní agentury a volná místa
Pracovní agentury se dají využít hlavně na kvalifikovaná pracovní místa. Můžete se v některé zaregistrovat. Řeknete jim, o jaký druh práce máte zájem, jakou máte kvalifikaci a zkušenosti. Pracovní agentura vás pak drží v evidenci. Sama hledá volná pracovní místa, a pokud se na některou pozici hodíte, zprostředkuje vám kontakt, pokud se objeví vhodná práce.

Pracovní místa po známosti
Velmi často jsou volná pracovní místa obsazována ze známosti. Neznamená to, že by se rozhodovalo za úplatek, nebo "přes postel". Ale praxe je taková, že hlavně dobrá pracovní místa, pokud jsou volná, nedostanou se často ani do inzerce. Firma se často nejprve pokusí "rozhodit sítě" po známých. O volném pracovním místě se dozví známí a pokusí se najít vhodného zaměstnance.
Je to celkem normální, pokud se volné pracovní místo obsadí člověkem ze známosti, často je to člověk s dobrými referencemi. Dá se předpokládat, že jeho práce bude úspěšná.















2. Vyhledávání pracovního místa na internetu

V této části vyhledávají žáci volná pracovní místa v Jihlavě. Mohou postupovat například následujícím způsobem:

a) www.centrum.cz
b) do vyhledávače zadají – pracovní místa
c) pak kliknou na – portal.mspv.cz/sz/obcane/vmjedno
d) dále – Hledání volných míst
e) do kolonky „Obec“ napíší – Jihlava
f) u zadání „Volná místa pro“ kliknou na „uchazeče vyučené“
g) objeví se jim přehled volných míst v Jihlavě pro vyučené uchazeče


Příklad jednoho z volných pracovních míst v Jihlavě pro vyučené

	  Požadovaná profese:
	šička - vyučená nebo s praxí

	 
	Šičky, vyšívači a pracovníci v příbuzných oborech (7533)

	 
	Počet volných míst: 
	4

	Pracoviště a kontakty

	 
	Firma:
	3.BHV, s.r.o., IČ 25516051 

	 
	Pracoviště:
	3. BHV, s.r.o., Mlýnská 4916/72a, 586 01 Jihlava 1, Jihlava 

	 
	Komu se hlásit:
	Iva Adamová, personalista, tel.: +420 567 310 034 begin_of_the_skype_highlighting,end_of_the_skype_highlighting begin_of_the_skype_highlighting 777 578 010end_of_the_skype_highlighting, 
 e-mail: ivaadamova1@seznam.cz

	Vlastnosti volného místa

	 
	Směnnost:
	Jednosměnný provoz

	 
	Pracovní úvazek:
	Plný

	 
	Pracovněprávní vztah:
	Pracovní poměr

	 
	Minimální stupeň vzdělání:
	Střední odborné (vyučen)

	 
	Pracovní poměr:
	od 11.1.2012 

	 
	Mzdové rozpětí:
	od 8 000 Kč do 10 000 Kč

	Poslední změna:
	12.1.2012 5:51:42, ÚP ČR - kontaktní pracoviště Jihlava, ref.: JIA259023U, číslo volného místa: 3 508 930 769




Společně s vyučujícím pak procházejí jednotlivé nabídky volných pracovních míst.
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Tento materiál vytvořil Mgr. Pavel Koreň v rámci projektu EU peníze školám.
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