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Instituce, organizace, stat

Anotace:

Vyukovy materidl je ur€en pro volitelny predmét spoleCenskovédni seminat ve 4.
rocniku

Material obsahuje texty z ucebnic uréenych pievdzné pro vyuku na vysokych
Skolach, jen vyjimecné obsahuje jiné texty. Texty nemohou nahradit soustavny
vyklad dané problematiky, jejich funkce je motivacni k dalSimu studiu zejména
uvedenych titulii. Zarovenn je uloha textli inspirativni k frontdlnim diskusim a
skupinovym debatam. VySe zminéné inspiraci slouzi otdzky a tikoly.

Z4ci si mohou texty vytisknout, stahnout do mobilu &i tabletu, mohou si je prevést
do otevieného formatu, opatfit poznamkami, napsat odpovédi. Rovnéz béhem
vyucovaci hodiny lze texty promitnout dataprojektorem na platno.

Casova naro¢nost: 2 vyucovaci hodiny tydné (dvouhodinovy seminaf).

Pristup k internetu neni bezpodmine¢né nutny, jen nékteré tkoly odkazuji na
elektronické zdroje.



Jan Keller: Uvod do sociologie

Za instituci povazujeme kazdy obecné praktikovany zpusob jednani slouzici naplnéni
urCité realné anebo fiktivni potieby. Schopnost ¢lovéka institucionalizovat své
jednani je zakladem kultury, nebot’ institucionalizované jednani je nahradou
pudového jednani zvitat. Clovék se lisi od zvitat v té mife, v jaké se jeho instituce lisi
od jejich pudt. Instituce a pudy jsou dva alternativni zpisoby chovani v komplexni
realité.

E. Durkheim, jenz byl zaroven sociologem 1 etnologem a kulturnim
antropologem, povazuje zkoumdni instituci za hlavni pfedmét sociologie. Analyza
kulturné ustavenych a kulturné piedavanych zplsobii jednani muze, podle jeho
minéni, zajistit sociologii miru objektivity nedosazitelnou pii zkouméni prib&hu
individualnich jednani.

V dlouhé tad¢€ definic instituce vystupuji nej€astéji dva typy, které 1ze oznacit
jako funkcionalni a antropologicky. Funkciondlni pfistup povaZuje instituce za
mechanismy funkéni z hlediska uspokojeni urcité potieby spoleCnosti. Takto chépal
instituce napiiklad jiz H. Spencer. Podobné¢ C. H. Cooley vymezuje instituce jako
komplex norem ustavenych spole¢nosti a umoziujici ji regularizovanym zplisobem
napliovat jeji zakladni potfeby. Tento pfistup omezuje instituce v podstaté na
schvélené a sankcionované chovani. Je vhodny pro popis instituci typu manzelstvi,
pfibuzenstvi, Skolstvi, pratelstvi apod. Stézi vSak zduvodnuje spoleCenskymi
potfebami existenci instituci jako je uplatkarstvi, nevéra, klientelismus aj. Dalsi jeho
nevyhodou je tendence usuzovat z ur€ité instituce na potiebu, kterd ji vyvolava, jako
je tomu napt. v pripadé¢ valCeni, korupce apod. Jemnéjsi verzi funkciondlniho
ptistupu nalezneme u B. Malinowského, podle néhoZ jsou instituce organizovanymi
systémy lidského chovani, které tvofi relativné trvalé a nezavislé zakladni prvky
kazdé kultury. Jejich obsahem je kooperativni innost, kterd uspokojuje urcitou
potiebu.

Instituce piedstavuji ustavené zplisoby jednani, standardizované zplisoby feSeni
problémua c¢lenti urcité kultury ¢i spolecnosti. Protoze kazda spolecnost se setkdva
s obdobnymi sériemi problémil, lze existujici instituce sefadit do n€kolika hlavnich
,tematickych" skupin. Instituce rodiny souviseji s potfebou kulturni regulace
udrzovani rodu, kooperace v ramci primarnich skupin i mezi nimi (instituce snatku).
Ekonomické instituce kulturné reguluji aktivity umoznujici pteziti v ptirodnim
prosttedi. Urcuji, jak se v dané kultufe zhotovuji a jak se rozdé€luji prostredky
nezbytné k pteziti €1 zajiStujici rlznou turoven blahobytu. Politické instituce
odpovidaji potifebé regulace vefejného Zivota a jeho kontroly, at’ jiz vSemi Cleny
spolecnosti (hypoteticky ptipad), ¢i jejich Casti (béZna praxe). NaboZenské instituce
odpovidaji na specificky lidskou potiebu zasazeni vlastni existence do kosmického
fadu déni, posiluji pocit ontologické jistoty. Ve svém souhrnu tedy kulturni instituce
vymezuji zplisoby jednani, které chrani skupinu pred fyzickym zanikem, bidou, pied
vnéj$i 1 vnitini agresi, pfed ztratou pocitu smysluplnosti takto mnohostranné
zajiStované existence.

S vyvojem spolecnosti dochazi k institucionalizaci novych sektorti jednani
(napt. vznik novych specializovanych vzdélavacich instituci namisto pouhé



socializace néapodobou), ¢i naopak dezinstitucionalizaci jinych sektort (napf.
souvisejicich s provozovanim magie a kouzelnictvi).

Jednotlivé instituce dané kultury spolu nesouvisi. Neexistuje zddnad logicka
vazba mezi zplisobem dvoreni a namlouvani, charakterem slaveni svatki, zptisobem
fungovani Ufadi a pravidly souboje. Naopak pozadavky jedné instituce mohou byt
v rozporu s pozadavky jiné (napi. instituce trhu a instituce neziStného ptatelstvi,
instituce demokracie a klientelismus). Kazda kultura mé vsak tendenci povazovat své
vlastni instituce nejen za perfektné slucitelné, ale dokonce za jedin€ spravné zplisoby
jednani. Jejich systém uméle racionalizuje a ostatni kultury posuzuje z hlediska svych
idealizovanych predstav o kultufe vlastni - etnocentrismus. Timto zpiisobem vznikaji
kulturni komunikacni bariéry, které brani porozuméni mezi riznymi kulturami.

Jednozna¢né byvaji instituce vymezeny proti organizacim. Rodice, vysoké
Skolstvi, bankovnictvi jsou instituce. Konkrétni rodina, univerzita, banka jsou
organizace. Clovék byva &lenem nejedné organizace, nemiize viak byt &lenem ani
jediné instituce. Instituce je zplisob, jak se co d€la. Organizace je tvoiena lidmi, ktefi
néco urcitym zpuisobem d¢laji. Instituce je popis Cinnosti, ktery musi znat ten, kdo
chce v dané kultufe koexistovat s druhymi lidmi. Poznat cizi kulturu znamena zjistit,
jak funguji jeji instituce.

Jestlize instituce definujeme jako zpiisoby feSeni problémil pieziti, pak
organizace predstavuji typ vztahl,, které se mezi lidmi ustavuji v pribéhu feSeni
zpusob, jakym se lidé organizuji, je jen soucasti zplisobu, jakym fe$i své problémy
(napf. samo organiza¢ni uspotfadani klientského vztahu je podstatnym prvkem
klientely jako instituce). Zpravidla jsou vSak organizace chdpany v mén¢ obecném
smyslu jako konkrétni podoba urcitého socidlniho utvaru (Skola jako organizace
instituce vzdélavani, banka jako organizace instituce finan¢nictvi, armada jako
organizace instituce legalizovaného zabijeni, hotel jako jedna z organizaci spjatych
s instituci cestovani).

Instituce je zptlisob, jakym lidé v dan¢ kultufe d€laji ur¢itou véc. Organizace je
zpusob, jimz ptfitom koordinuji svoji aktivitu, nebot’ malokterou véc déla clovek
izolovang, bez spojeni s druhymi lidmi. Vykon instituce zpravidla pfimo pfedpoklada
urCitou formu kooperace. Kazdd forma kooperace piitom generuje jisty typ
mocenskych vztahli. Kazda organizace je tedy urcitym vzorcem uspotfadani moci
mezi lidmi. Jinymi slovy, Zadn& organizace neni mocensky neutralni, kazda
uspotfadava moc pouze jinym zptisobem.

Roman David: Politologie; zaklady spolecenskych véd
Funkce statu
Kazdéa organizace sleduje néjaky cil, kterého se snazi dosdhnout v ramci urcitych
pravidel. Cilem statu je vykonavat svéfené funkce na pozadi pravniho fadu.

Stat jako hlavni nastroj spole¢nosti plni n€kolik funkei. Ty byvaji rozdélovany
na vnitfni a vnéjsi.

Ze svych vnitinich povinnosti by mél stat pfedevSim garantovat zdkladni prava
a svobody obcanil, zachovavat vnitini fad a spravedlnost. Dale by mél piebirat



funkce, které spole¢nost z nejriznéjSich divodt neni schopna sama zastat. V mo-
dernich demokraciich je velice diskutovanou oblasti podil statu na feSeni problémut
ekonomiky, Skolstvi, zdravotnictvi, socidlniho zabezpecCeni, piipadné¢ i kultury.
Obecné plati, Ze ¢im ma stat vice funkci, tim vice roste pocet statnich zasaha a tim
vice byvaji omezovany svobody Clovéka, coz plati 1 naopak. Obc¢ané Casto stoji pied
volbou: vice svobody, nebo vice pohodli. Posileni ¢i sniZeni vlivu statu ve spole€nosti
se proto stalo jednim z ohnisek stfetu z4jma mezi politickymi stranami.

Vnéjsi funkci statu rozumime predevSim pozadavek, aby se stat angazoval pfi
naplnovani svétového miru, mezindrodni bezpe¢nosti, vzdjemné spoluprace a v piipa-
dé potfeby 1pomoci. Kromé toho by stdit mél umoznit, na zaklad¢ dohod a smluv
s ostatnimi staty, svym obCaniim (osobam) vyuzivat vyhod takové spoluprace na poli
ekonomiky, kultury, vzd€lavani, cestovniho ruchu apod. Funkci vné&j$i a zéaroven
vnitini je funkce obrannd - zabezpecCeni ochrany uzemni celistvosti pfed vnéjSim
nepfitelem.

Nicméné zminéné funkce se tykaji predevSim stati demokratickych. V mnoha
zemich byvaji opraté statu v rukach urcite, vice ¢1 méné pocetné skupiny osob, ktera
st stat ptizpusobi jako prostfedek k udrzeni své vlady.

OTAZKY A UKOLY

1. Vysvétlete na nékolika prikladech, jak kulturni instituce nahra-
zuji pudové chovani.

2. Vypiste vSechny instituce, které uvadi Keller, a zkuste je roztri-
dit podle zvoleného klice.

3. Které z uvedenych instituci povazujete za dysfunkc¢ni a proc?

4. Novinari Casto zaménuji pojmy instituce a organizace.
Vysveétlete rozdil.

5. Co je stat? Které funkce statu uvadi Roman David?
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