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Pracovni pohovor

Pozval vas potencidlni zaméstnavatel k pracovnimu pohovoru? Tak to jste dosahli
velkého Uspéchu mezi Zadateli o misto. Pracovni pohovor se muze stat prileZitosti jak
»,dobre prodat” znalosti, vlastnosti a zkuSenosti.

Priprava na pracovni pohovor

« seznamte se dobre s firmou (¢im se firma zabyva, jaky je pracovni rezim a
firemni kultura) a s pracovni pozici, o niz se zajimate

« zapamatujte si prijmeni a pozici zastupce firmy, se kterym se mate sejit

o obléknéte se tak, jak se od Vas bude pravdépodobné na pracovni pozici
vyZadovat

« vezmeéte si k pohovoru kopii vaseho Zivotopisu a potfebné doklady

o dostavte se k pohovoru v predstihu 10 — 15 minut a v pfipadé zpozdeéni
zavolejte a sdélte, kdy se dostavite

« nechodte pfiliS brzy, nékdy se naopak muUzZe stat, Ze na pohovor budete muset
cekat, proto pfizplisobte této moznosti sv(j dalsi denni plan

o pri ¢ekani stoupa nervozita, uklidnéte se s vedomim, Ze jste na pohovor dobre
pfipraveni, dalSich zadjemc( si nevSimejte

« vypnéte si mobilni telefon

Na co se soustredit u prijimaciho pohovoru

e pfipozdravu stisknéte pevné ruku, udrzujte kontakt o¢ima, uméjte se

« pfi pohovoru budte prirozeni, zdvofili, pratelsti, usmivejte se

« snazte se, aby odpoveédi byly cilené pro pozici, o kterou se uchazite

« prostrednictvim odpovédi a pozitivniho pfistupu projevte zajem o nabizenou
pozici

« délka odpovédi by neméla byt kratsi pl minuty a prfesahovat dvé minuty

« pozorné naslouchejte, co vam zaméstnavatel sdéluje o firmé a o pozici
samotné a nikdy nesklouzavejte k bezduchému pfikyvovani

o o0 vasi profesni minulosti hovorte pouze pozitivné

« na konci pohovoru méjte pripraven jeden ¢i dva smysluplné dotazy pro
zameéstnavatele k pozici nebo firmé (naznacuje to vas zajem o misto)

« netrvejte na sdéleni vyse platu, je |épe vyckat okamziku, kdy se zaméstnavatel
sam zmini

o povsimnéte si atmosféry ve firmé, snaze se potom rozhodnete, zda budete
chtit pracovat v danych podminkach



Lhat u pracovniho pohovoru se rozhodné nevyplaci

o Vv zadném pfipadé nelzete, zkuSeny personalista lez odhali, v kazdém pripadé se
na lez dfive nebo pozdéji pfijde

« naopak je vhodné dodat, Ze na odstranéni slabsich stranek pracujete, nez tyto
slabosti zakryvat a |hat

Zachovejte si nadhled a chladnou hlavu
« nervozita mUZe zapricinit rznd faux pas pfi pracovnim pohovoru (rozlijete
kavu), zachovejte klidnou hlavu a situaci kvitujte s nadhledem, mizZe se to stat

kazdému, na vysledek pohovoru to nema vliv

Otazky, které mohou zaznit, na které byste méli byt pripraveni:

Otazky zamérené na motivaci

e Pro¢ mdte zdjem o vypsanou pozici?
« Co myslite, Ze ndm muZete nabidnout?
o Co ocCekavdte od prdce, o kterou se uchazite?

Otazky zamérené na posledni zaméstnani

e Proc odchdzite z predchoziho zaméstnani?

« Jak vypadal typicky den ve Vasem poslednim zaméstnadni?
e Za co jste byl kritizovdn?

o Jak jste na kritiku zareagoval?

o Co bylo ve Vasem poslednim zaméstndni nejslozitéjsi?

o Co bylo nejjednodussi?

Otazky zamérené na nového zaméstnavatele

« Co vite o nasi spolecnosti, nasich produktech a sluZzbdch?
o Jaké vlastnosti by mél mit Vas nadrizeny?

« Jaké jsou Vase predstavy o vysi platu?

o Kdy k ndm muZete nastoupit?

Otadzky zamérené na Vase znalosti a zkusenosti

« Jaké jsou Vase silné a slabé stranky?
o Které dobré a spatné vlastnosti mdte?
« Uprednostriujete prdci v tymu nebo samostatnou prdci? Jste tymovym hracem?
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Jaky druh prdce Vds nejvice uspokojuje?

Jak hodnotite Vasi schopnost delegovat ukoly?

Jste odolny vuci stresu?

Jakym zplsobem si zvysujete Vasi profesni kvalifikaci?

Jaky byl Vas nejoblibenéjsi predmét ve skole? Jaky byl naopak Vds nejméné
oblibeny?

Otazky zamérené na Vasi budouci kariéru

Jak si predstavujete Vasi budouci kariéru?

Popiste, jak si predstavujete Vase idedlni zaméstnadni?
Kde se vidite za dva roky?

Kde se vidite za pét let?

Nemdte v umyslu jit opét studovat?

Jak dlouho byste chtél pracovat pro nasi spolecnost?
Jak ovliviiuje rodina Vasi kariéru?

Ceho chcete v kariéfe dosdhnout?

Na co odpovidat nemusite

Chodite pravidelné do kostela?
Jaka je Vase politicka orientace?
Madte zdravotni omezeni?

Co u pohovoru neodpovidat a naopak co je vhodné odpovédét:

Otazka: , Proc Vas zaujala nase pracovni nabidka?“

Co nikdy nedélat a nefikat:

mlceni a kréeni rameny, Ze nevite
zaujala mé, protoze je blizko mému bydlisti

Co naopak rikat a ¢im zapusobite:

protoze bych mohl zuzitkovat své zkusenosti, a podobnou nabidku uz
jsem dlouho hledal

znam Vasi spolecnost uz delSi dobu a povaZzuiji ji za UspéSnou a myslim si,
ze bych svymi zkusenostmi mohl pomoci k Vasemu rozvoji

podobnou pozici uz jsem zastaval, myslim, Ze jsem v ni byl dobry a

Vase nabidka mé z tohoto pohledu oslovila



Otazka: , Proc jste skoncil v byvalém zaméstnani?“

Co nikdy nedélat a nefikat:

Spatny Séf a kolektiv
prace, ktera mé nebavila

Co je prijatelné:

z dlivodu persondlnich zmén, kdy se rusila ma pracovni pozice, jsem
musel odejit

Co naopak fikat a ¢im zapusobite:

po urcité dobé dojizdéni do byvalé prace jsem zjistil, Ze prace je

casové narocna, nebyl jsem schopny ji vykonavat i kvlli rodiné, proto jsem
se rozhodl praci opustit

z prace jsem odesSel po vzajemné domluvé se zameéstnavatelem, protoze
jsme nenasli spolec¢nou rec

Otazka: , Jaké jsou Vase slabé stranky”

Co nikdy nedélat a nefikat:

zadné slabé stranky nemam
jsem nezodpovédny

uznavam jen své nazory
pomalu se u¢im novym vécem
jsem liny

Co naopak rikat a ¢im zapusobite:

vyberte si takovou vlastnost, kterou opravdu mate, ale s praci, kterou chcete

délat, nesouvisi

mam obcas strach z novych véci, ale kdyzZ to prekondm, tak vse rychle zvladnu
obcas jsem tvrdohlavy a snazim se vyresit problém za kazdou cenu, i kdyz mé

to stoji vice Casu



Ukol

1. Podivejte se na film: Mgr. Ladislav Spacek, Etiketa, dil 10 — Pfijimaci pohovor
2. Podivejte se na film: PhDr. Vojtéch Cerny, Re¢ téla

3. Vyzkousejte si pracovni pohovor se spoluzaky
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