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	Podnikové činnosti

	Ročník
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	Datum tvorby
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	Anotace
	Vyplnění mzdového listu zaměstnance, sestavení jednoduché zúčtovací a výplatní listiny, vyhotovení výčetky 

	Metodický pokyn
	Výukový materiál určený k procvičení a zopakování učiva


Čistá mzda

1. Vyplňte mzdový list zaměstnance, pokud znáte následující informace:

Zaměstnanec: Černý Vladimír, rodné číslo 590714/0297, datum narození 14. 7. 1959, bydliště: Hořice, 
Riegrova 702

Sleva: zaměstnanec podepsal daňové prohlášení, je ženatý, má jedno dítě, na které uplatňuje 
daňové zvýhodnění, jeho manželka má svůj příjem, který přesahuje limit za rok

Za měsíc duben 2013 mu byla přiznána základní časová mzda ve výši 21 750,- Kč a odměna 3 000,- Kč

	Mzdový list za rok 2013

	Osobní údaje

	Jméno a příjmení
	
	Rodné příjmení
	

	Rodné číslo
	
	Datum narození
	

	Bydliště
	

	Sleva na dani
	
	Daňové zvýhodnění
	


	Měsíc
	Hrubá

mzda
	Zdravotní
pojištění


	Sociální
pojištění
	Superhrubá

mzda

zaokrouhleno
	Daň ze

mzdy
	Sleva

na dani


	Daňové zvýhodnění
	Záloha

na daň

po slevě

a daňové zvýhodnění
	Částka k

výplatě

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


_________________________

zdravotní pojištění 4,5 % (9 % zaměstnavatel) se zaokrouhluje na celé Kč nahoru

sociální pojištění 6,5 % (25 % zaměstnavatel) se zaokrouhluje na celé Kč nahoru

zdanitelná mzda (SHM) se při měsíčním výpočtu zaokrouhluje na celá sta nahoru

roční sleva na poplatníka 24 840,-

roční daňové zvýhodnění na dítě 13 404,-

sazba daně z příjmu fyzických osob ze závislé činnosti 15%

2.  Vyhotovte zúčtovací a výplatní listinu za měsíc duben 2013 a vypočítejte osobní náklady podniku za měsíc duben 2013, má-li podnik tři zaměstnance

Černý – viz příklad č. 2

Hásek – svobodný, nepodepsal daňové prohlášení

Novotný – dohoda o provedení práce, podepsané daňové prohlášení

	Jméno
	Hrubá

mzda
	Zdravotní

pojištění


	Sociální

pojištění
	Superhrubá

mzda

zaokrouhleno
	Daň  ze

mzdy
	Sleva

na dani


	Daňové zvýhodnění
	Záloha

na daň

po slevě

a daňové zvýhodnění
	Částka k

výplatě

	Černý 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Hásek
	26 840
	
	
	
	
	
	
	
	

	Novotný
	8 490
	
	
	
	
	
	
	
	

	celkem
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Osobní náklady podniku za měsíc duben 2013: ………………

3.  Vyhotovte výčetku pro případ výplaty mezd všech tří pracovníků z příkladu 2 v hotovosti

4. Ověřte výsledky výpočtů na mzdové kalkulačce. 
Použité zdroje:
Zákon č. 48/1997Sb., o pojistném na veřejné zdravotní pojištění, ve znění platných předpisů http://business.center.cz/business/pravo/zakony/vzp/  
Zákon č.586/1992 Sb., o dani z příjmu, ve znění platných předpisů http://business. center.cz/business/pravo/zakony/dprij/
Zákon č. 589/1992 Sb., o pojistném na sociální zabezpečení a příspěvku na státní politiku zaměstnanost, ve znění platných předpisů  
        http://business.center.cz/business/pravo/zakony/socialni-zabezpeceni-pojistne/uvod.aspx

        Kalkulačka pro výpočet mzdy- http://www.mesec.cz/kalkulacky/vypocet-ciste-mzdy/

Čistá mzda - řešení
1. 
	Mzdový list za rok 2013

	Osobní údaje   

	Jméno a příjmení
	Černý Vladimír
	Rodné příjmení
	

	Rodné číslo
	590714/0297
	Datum narození
	14. 07. 1959

	Bydliště
	Hořice, Riegrova 702

	Sleva na dani
	ano
	Daňové zvýhodnění
	1 dítě


	Měsíc
	Hrubá

mzda
	Zdravotní

pojištění


	Sociální

pojištění
	Superhrubá

mzda

zaokrouhleno
	Daň  ze

mzdy
	Sleva

na dani


	Daňové zvýhodnění
	Záloha

na daň

po slevě

a daň. zvýhodnění
	Částka k

výplatě

	IV.


	24750
	1 114
	1 609
	33 200
	4 980
	2 070
	1 117
	1 793
	20 234


2.  
	Jméno
	Hrubá

mzda
	Zdravotní

pojištění


	Sociální

pojištění
	Superhrubá

mzda

zaokrouhleno
	Daň  ze

mzdy
	Sleva

na dani


	Daňové zvýhodnění
	Záloha

na daň

po slevě

a daň. zvýhodnění
	Částka k

výplatě

	Černý 
	24 750
	1 114
	1 609
	33 200
	4 980
	2 070
	1 117
	1 793
	20 234

	Hásek
	26 840
	1 208
	1 745
	36 000
	5 400
	-
	-
	5 400
	18 487

	Novotný
	 8 490
	-
	-
	  8 500
	1 275
	2 070
	-
	-
	  8 490

	celkem
	60 080
	2 322
	3 354
	x
	x
	x
	x
	7 193
	47 211


Osobní náklady podniku za měsíc duben 2013: 80 508,-
3.  Vyhotovte výčetku pro případ výplaty mezd všech tří pracovníků z příkladu 2 v hotovosti
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