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Studijni obor

Pracovni list mGze zak vyuzit pfi vypoctu osobni platebni
schopnosti. Jde o srovnani s podnikovou platebni schopnosti,
ktera souvisi s Uhradou zavazka, které podniku pfi jeho ¢innosti
vznikaji.

Ing. Viera Suchacova

cestina

Platebni schopnost, finanéni majetek, zavazky

Z4ci

stfredoskolské odborné vzdélavani

Ekonomika a podnikani (zaméfeni Obchodni manager)
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Pracovni list — Likvidita ZADANI

Likvidita — ukazatel finan¢ni stability - schopnost platit zavazky kratkodobym
finanénim majetkem

1) PRIKLAD:

Zjistéte Daninu osobni platebni schopnost — tj. schopnost splacet dluhy z téchto
podklad:

Dana ma v penézence K¢ 1 000,--
a na uctu K¢ 3 000,--
Za svého bratra uhradila dovolenou v hodnoté K¢ 2 500,--
a oCekava, Ze ji penize vrati.

Dana dluzi za Skolné za 1. pololeti K& 3 400,--
a musi zaplatit za telefon K& 1 200,--
2) PRIKLAD:

Sestavte rozvahu a zjistéte platebni schopnost podniku z téchto daju:

- stroje a vybaveni organizace K¢ 8000,--
- zasoby materialu K& 3000,--
- software K¢ 1 200,--
- vklad podnikatele K& 10 028,--
- zAvazky vuci zaméstnanci K&  900,--
- dlouhodoby aveér K& 2 200,--
- rezervni fond K¢E 98,--
- penize v bance K& 1 000,--
- nerozdéleny HV K& 877,--
- penize v hotovosti K& 100,--
- pohledavky z obchodniho styku K& 1 400,--
- dlouhodobé pohledavky K&  400,--
- zAvazky k dodavatelim K& 1600,--

- akcie jiné firmy K& 600,--
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Pracovni list — Likvidita RESENI

1) PRIKLAD:

Podkladové informace:

1000,-- — finan&ni majetek v hotovosti

3000,-- — finan€ni majetek - penize na uctu
2500,-- — pohledavka

3400,-- — zavazek vici dodavateli — vici Skole

1200,-- — zavazek vici dodavateli

Vypo €et:
Financni kratkodoby majetek
Likvidita 1. STUPNE = =----smemmmemm oo
Kratkodobé zavazky

1000 + 3000
Likvidita 1. Stupné = ------------mmmmmemommo oo =0,87
3400 + 1200

Dana neni schopna zaplatit své zavazky, protozZe vysledna hodnota je mensSi nez 1 to
znamena, Ze dluhy jsou vétsi nez likvidni majetek.

Financni kratkodoby majetek + kratkodobé pohledavky
Likvidita 2. STUPNE = -m-mmmmm oo oo
Kratkodobé zavazky

1000 + 3000 + 2500
Likvidita 2. Stupné = ------------mmmmmmmm oo =141
3400 + 1200

Pfi bézné likvidité jsme dospéli k zavéru, Zze vymahanim (zaplacenim) pohledavky
Dana ziska dostatek zdroja na uhradu svych dluha.
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2) PRIKLAD:
Aktiva Rozvaha Pasiva
Dlouhodoby majetek: Vlastni kapital:
Hmotny dlouhodoby majetek 8 000| zakladni jméni 10 025
Nehmotny dlouhodoby majetek 1 200( rezervni fond 98
Finanéni investice: akcie 600 | nerozdéleny hospodarsky vysledek 877
Dlouhodoby majetek 9 800| Vlastni kapital 11 000
Obézny majetek: Cizi kapital:
zasoby materialu 3 000 | dlouhodoby Gvér 2200
penize v bance 1 000| zavazky dodavatelim 1600
penize v hotovosti 100| zavazky zaméstnancum 900
kratkodobé pohledavky 1400
dlouhodobé pohledavky 400
Obézny majetek 5900 Cizi kapital 4700

Aktiva celkem 15 700 Pasiva cel kem 15 700

Vypo €et ukazatel G finan €éni stability:

Finanéni kratkodoby majetek
Likvidita 1. STUPNE = ---mmmmmmm oo
Kratkodobé zavazky

Ukazatel likvidity 1. stupné& by mél v podniku vykazovat hodnoty 0,9 — 1.
Sledovany podnik podle ukazatele likvidity 1. stupné nema dostatek finan¢nich
prostfedkd k uhradé svych zavazku, proto musi hledat dalSi zdroje k Uhradam.

1000 + 100
Likvidita 1. Stupné = ------------mmmmmemmmmom oo =0,44

1600 + 900
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Finanéni kratkodoby majetek + kratkodobé pohledavky
Likvidita 2. StUPNE = -mmmm oo o e
Kratkodobé zavazky

Ukazatel likvidity 2. stupné& by mél v podniku vykazovat hodnoty 1 — 1,5.
Sledovany podnik podle ukazatele likvidity 2. stupné zajistil ziskani zdroju formou
zaplacenych jeho vystavenych faktur s béZnou dobou splatnosti, ale nema zadnée

v~ 7z

volné zdroje na bézné fungovani.

1000 + 100 + 1400
Likvidita 2. StUPNE = ---------mmmmmmm oo =1,00
1600 + 900

Finanéni kr. majetek + kr. pohledavky + dl. pohledavky
Likvidita 3. StUPN@ = —---mm e oo
kratkodobé zavazky

Ukazatel likvidity 3. stupné by mél v podniku vykazovat hodnoty 1,5 — 2.

Sledovany podnik podle ukazatele likvidity 3. stupné doséhl zaplaceni vSech svych
vystavenych faktur, ale jeho zdroje jsou v hrani¢nim minimu a proto by mél vzniklou
situaci fesit prehodnocenim obchodnich vztaha.

1000 + 100 + 1400 + 400
Likvidita 3. StUPNE = ------mmmmm oo =1,16
1600 + 900



