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Vzdélavaci oblast Spolecenské védy

Vzdélavaci obor Ekonomika IlI.

Vzdélavaci okruh Zéklady ekonomiky

Druh uéebniho materialu Prezentace

Cilova skupina Zak, 16 - 19 let

Anotace Prezentace seznamuje zaky se zaklady ekonomiky, podrobné se zabyva ze zakona
povinnym pojisténim.

Specialni vzdélavaci potreby PC, POWER POINT, dataprojektor
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Povinné pojisteni-
zdravotni pojisteni
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Fond zdravotniho pojisteni

Q slouzi k Uhradé nakladu zdravotni péée, hradi se z néj:
Qprace lékafu (Iékafské vykony dle sazebniku)
Qléky, zdravotnicky material a ostatni naklady na zdravotni péci
Qlazenska péce.

Q ZP spravuji v CR ze zakona zdravotni pojistovny pricemz nejvétsi z
nich je VZP.

A Uc“:as’g na zdravotnim pojistepi je povinna pro vsechny osoby s
trlvaly)m pobytem na uzemi CR (tyto osoby si musi tedy pojistne
platit).

Q Zdravotni pojistovnu si pojisténec vybird sdm, zména je moznd
jednou rocne.

O Velikost zdravotniho pojisteni by mela byt takova, aby na Le,dné
strane pokryla zajisteni standardni Iékarskeé péce a na druhe
strane, aby pojistence neumerne nezatizila. Otazkou ovsem
zustava, co to standardni pece vilastne je.

Q Plati zde princip solidarity.




Za osoby, které nemohou byt

NI N =

vydeéelecné cinné plati pojistné stat.

d Patri sem:
Qdnezaopatrene déeti nevydelecné cinné do 26 let
Qpozivatelé duchodd

dzeny na materske nebo rodicovske dovolene, prijemci
rodiCovskeho pnspevku

Qosoby pecujici celodenne a osobné alespon o jedno dité do 7 let
veku nebo nejméné o dveé déti do 15 let veku

Quchazecdi o zameéstnani

Qosoby pobirajici davky socidlni péée z divodu socialni potfebnosti
Qdosoby prevazné nebo Uplné bezmocné a osoby o ne pecujici
Qdosoby povolané k vojenskému cviceni

Qosoby ve vazbé nebo vykonu trestu

Qosoby s trvalym pobytem na uzemi CR, které jsou prijemci davek
nemocenského pojisteni

Qosoba s trvalym pobytem v CR, kterd je v cizine nepretrzite dele
nez 6 mesicu, je po celou dobu pobytu v ciziné zdravotne
pojisténa (mu5| o tom byt u ZP pisemny zaznam)




Poplatniky zdravotniho
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pojisteni jsou:

dzameéstnavatelé- fyzické nebo pravnicke osoby,
s trvalym pobytem ci sidlem na uzemi CR

dzamestnanci- tj. osoby, ktere jsou v pracovnim
pomeéru na zaklade pracovni smlouvy (pripadné
na zakladé dohody o pracovni Cinnosti a dalsi
skupiny osob vyjmenované v zakone).

Q0SVC
Hdosoby bez zdanitelnych prijmu




Sazby pojistneho na ZP

d sazba pojistneho zdravotniho pojisteni je
13,5 % z vymeérovaciho zakladu.

d V pripade zamestnaneckého pomeéru je
vymerovacim zakladem hruba mzda, z niz
zameéstnavatel strhava zameéstnanci
4,5 %. Sam priplaci dalSich 9 %o.




O Pro OSVC je vymé&rovacim zékladem rozdil mezi
prijmy a vydaji za zdanovaci obdobi, ze kteréeho
se potom vypocitava 13,5 % na pojistné.

Q Existuje zde minimalni mésicni pojistneé, jehoz
vypoclet vychdzi z poloviny prumé&rné mzdy. Pro
rok 2013 je to Castka 1.748 KCc.




Zdravotni pojisteni ve
svete

QExistuji tyto formy:
0 verejne do nehoz prispiva kazdy povinne a na
Jehoz spolufinancovani se podili stat (CR a vétsina
statu Evropy).

O komercni - plati si kazdy dobrovolné, dle svého
vybéru, bez spoluliCasti statu (napr. v USA).

d ze statniho rozpoctu, formou prerozdélovani dani (u
nas do roku 1993, v soucasne dobe napr. Velka
Britanie).

Q Ukol: zjistéte z internetu mozné vyhody a nevyhody Jednotllvych
forem ZP a urcete, kterou byste uprednostnili, pokud byste si
mohli vybrat, a z Jakeho duvodu?




Opakovani predchozi ucebni latky:

1. K cemu slouzi zdravotni pojisteni?

2. Jakym zpusobem se Ize zdravotné
pojistit?

3. U které zdravotni pojistovny jste
registrovani?

4. Jak cCasto lze pojistovnu zménit?

5. Kdo a kolik penéz odvani do fondu
verejneho ZP?

6. Za které osoby hradi ZP stat?
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