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	Materiál obsahuje teoretickou část.  




Anotace
Tato část vymezuje charakteristiky žen, které poskytují sexuální služby, motivaci k prostitučnímu chování. Zabývá se postojem společnosti k prostituci, sexuálně přenosnými infekcemi a jejich prevencí.





Sociální práce s ženami, které poskytují placené sexuální služby

Ženy poskytující placené sexuální služby je možné nalézt prakticky ve všech vrstvách společnosti. Příslušnice nejnižších vrstev, v anglosaské terminologii nazývané „pytel blech“, jsou ženy bez domova, mladistvé i starší pouliční prostitutky. Elitu v prostituci představují např. společnice těch „skutečně bohatých“, elegantně vypadající a vzdělané ženy, „do kterých by to nikdo neřekl“.


Charakteristiky žen, které poskytují sexuální služby

I když existují ženy, které jsou schopny se prostitucí uživit i ve věku nad 50 let. Věkový průměr  - se již po léta pohybuje mezi 23 – 24 roky. 
Vyšší a nižší věkové skupiny (pod 18 let a nad 40 let) - najdeme spíše u žen nabízejících se na ulici. 
V nočních či erotických klubech - jsou nejvíce zaměstnávány ženy a dívky kolem 22 let; pokud se zde vyskytují „starší“ ženy (od 25 let výše), jsou to hlavně cizinky.



Mladé dívky 
· jsou při poskytování sexuálních služeb vystaveny mnohem většímu riziku než dospělé ženy,
· a to jak po fyziologické stránce (jejich organismus je promiskuitou, tj. větším počtem různých sexuálních partnerů, více destruován), 
· tak po stránce psychologické 
– mladé dívky jsou snadněji ovlivnitelné, jsou přístupnější k rizikovému chování. 
Prostitutky starší 23 let bývají ve své práci většinou opatrnější a profesionálnější. Mnohé z nich přišly během svého působení do kontaktu s týmy streetworkerů, či dokonce navštívili naše centrum nebo jiné zdravotnické zařízení. 
Zde se jim dostalo nejen vyšetření, ale byly jim poskytnuty potřebné informace (např. informační brožurka Ahoj u nás opakovaně vydávána občanským sdružením R-R) a prostředky prevence (kondomy, lubrikační gely). Častěji také mají stálého partnera a vlastní děti.
Motivace k prostitučnímu chování
Motivace k provozování prostituce jsou v podstatě trojího druhu:

1. Motivace vnějším tlakem
Žena je do nabízení sexuálních služeb vmanipulována okolnostmi a okolím. V oblasti Teplic, Dubí a Chomutova tvoří podle našich zjištění třetinu prostitutek na ulici či silnici „holky z děcáku“.


2. Motivace vlastní potřebou
Mezi prostitutkami existuje podskupina žen, které do prostituce vstoupily kvůli sklonu k promiskuitnímu chování, a tento způsob práce je pro ně do jisté míry koníčkem. Vstupu těchto žen do světa prostituce většinou předchází úvaha „Proč si za to nevzít peníze?“.

3. Motivace racionální rozvahou
Třetí cestu charakterizuje racionální úvaha končící závěrem, že sex je práce a že lze takto vydělat poměrně dost peněz, a navíc je mnohem svobodnější či nezávislejší zaměstnání než jiné profese. K tomuto rozhodnutí dospívají ženy a dívky, které si chtějí vydělat peníze a vyhovují jim i jiné atributy prostituce:
· Práce v nočních hodinách
· Možnost pracovat jen některé dny v týdnu
· Možnost oddělovat svět práce od osobního života
Profesionální přístup k provozování prostituce bývá ze zdravotního hlediska nejméně rizikový, ale mívá jiná úskalí. I vzdělané krásné mladé dívky se někdy ocitají v situaci, kdy provozování prostituce považují za schůdné, dočasné a provizorní řešení. Někdy si prostitucí chtějí vydělat na studium, nějaký kurz či jinou formu vzdělávání.



Poskytování sexuálních služeb má oproti jiným formám „brigád“ dvě nesporné výhody: 
· je finančně lukrativní, neboť v krátkém časovém úseku umožňuje získat dostatek peněz, 
· a je flexibilní, tj. dává provozovatelce prostor disponovat vlastními časovými možnostmi.
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