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Anotace:  Pracovní listy k procvičení učiva na téma právo jako systém. Procvičí získané vědomosti v této oblasti, zopakuje si státní moc, právo a morálka
Všechny pracovní listy slouží žákům a vyučujícímu k rychlému zopakování probraného učiva. Pracovní listy lze použít dvěma způsoby. První je tištěná podoba rozdaná žákům, kdy žáci samostatně vyřeší úlohy a poté je společně zkontrolují. Následně si je uloží, tak aby je mohli využít k procvičování na pozdější ověřování znalostí. Druhá možnost je společná práce na interaktivní tabuli.
Čas vymezený na práci s pracovním listem je 10 – 20 minut i s kontrolou. Některé pracovní listy nebo jejich části lze použít například jako test.











PRÁVO JAKO SYSTÉM – pracovní listy
1) O kterých normách mluvím?

a) Vycházejí z nás, nejsou nikde napsané, nejsou právně stíhatelné ……………………
b) Jsou závazné, vynutitelné zákonem, jejich porušení se trestá …………………………
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
2) Doplň
Od narození do smrti jsi právně způsobilý k …………………………..
Od 18 let (plnoletosti) jsi právně způsobilý k ………………………….
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
3) Vyber, která osoba nevystupuje jménem svým, ale jménem skupiny lidí ( firmy, politické organizace…)?

Osoba fyzická                              Osoba právnická
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
4) Co víš o Ústavě ČR? Napiš co nejvíce informací.


---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
5) Co popisuji?
Jedná se o vrcholný orgán výkonné moci, řídí ČR, tvoří ji předseda, místopředsedové, ministři
……………………………….
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
6) Doplň
Prezident:	je ve funkci na dobu ……………………………
		Prezidentem smí být občan ČR od ………………………..let
		do funkce ho volí …………………………………………….
		Je vrchním velitelem ………………………………………..
		Jmenuje …………………………………………….	
7) Správně přiřaď, zda se jedná o informaci o poslanecké sněmovně, či senátu.
81 členů má ……………………….
Volen na 4 roky …………………
Může být občan ČR od 21 let …………………..
Volíme konkrétního zástupce ……………………
Volíme stranu …………………….
200 členů …………………………
Volen na 6 let …………………….

8) Správně spoj pojmy a jejich vysvětlení

Poslanecká imunita			oděv soudců
Mandát				pozměňování a doplňování současných zákonů
Demise				překážka v trestním postihu poslance, či senátora
Talár					pověření k zastupování volebního obvodu
Právo veta				zřeknutí se vykonávaného úřadu
Novelizace				má prezident ČR, nesouhlas se zákonem










PRÁVO JAKO SYSTÉM – pracovní listy - řešení
1) O kterých normách mluvím?

c) Vycházejí z nás, nejsou nikde napsané, nejsou právně stíhatelné etické normy
d) Jsou závazné, vynutitelné zákonem, jejich porušení se trestá právní normy
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
2) Doplň
Od narození do smrti jsi právně způsobilý k právům a povinnostem
Od 18 let (plnoletosti) jsi právně způsobilý k právním úkonům
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
3) Vyber, která osoba nevystupuju jménem svým, ale jménem skupiny lidí ( firmy, politické organizace…)?

Osoba fyzická                              Osoba právnická
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
4) Co víš o Ústavě ČR? Napiš co nejvíce informací.
Přijata 1.1.1993, nejvyšší zákon státu, skládá se z: preamblule, VIII. Hlav rozdělených do 113 článků, Listiny základních práv a svobod

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
5) Co popisuji?
Jedná se o vrcholný orgán výkonné moci, řídí ČR, tvoří ji předseda, místopředsedové, ministři
vláda
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
6) Doplň
Prezident:	je ve funkci na dobu- 5 let
		Prezidentem smí být občan ČR od-  40 let
		do funkce ho volí- poslanci a senátoři
		Je vrchním velitelem- armády
		Jmenuje- předsedu vlády,  členy vlády, soudce	
7) Správně přiřaď, zda se jedná o informaci o poslanecké sněmovně, či senátu.
81 členů má- senát
Volen na 4 roky- poslanecká sněmovna
Může být občan ČR od 21 let- poslanecká sněmovna
Volíme konkrétního zástupce -senát
Volíme stranu- poslanecká sněmovna
200 členů-poslanecká sněmovna
Volen na 6 let- senát

8) Správně spoj pojmy a jejich vysvětlení

Poslanecká imunita			oděv soudců
Mandát				pozměňování a doplňování současných zákonů
Demise				překážka v trestním postihu poslance, či senátora
Talár					pověření k zastupování volebního obvodu
Právo veta				zřeknutí se vykonávaného úřadu
Novelizace				má prezident ČR, nesouhlas se zákonem
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· Není-li uvedeno jinak je materiál dílem autorky podle učebních osnov odpovídajících ŠVP vyučovaných podle učebnic:
 JANOŠKOVÁ, D.,a kol. autorů. Občanská výchova 8, Rodinná výchova 8, učebnice pro základní školy a víceletá gymnázia. 1st ed. Plzeň: Fraus, 2005. ISBN 80-7238-393-0.
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