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Vzdělávací oblast Člověk a společnost 

Předmět Občanská výchova 

Popis způsobu využití, metodické pokyny 

Hra na spisovatele. Žáci si přečtou úvod 
k příběhu, který poté dokončí. Přemýšlí o 
situaci, která by mohla nastat v jejich třídě. 
Diskutují po přečtení svých dokončených 
příběhů. 

Klíčová slova Třída, parta, setkání, sympatie  

Druh učebního materiálu Pracovní list  
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4.          ČLOVĚK HLEDÁ SPOLEČENSTVÍ   9. 

SETKÁNÍ, POZNÁNÍ DRUHÉHO ČLOVĚKA 
 

1/ Přečti si pozorně následující část příběhu a dokonči ho. Rozhodni o tom, jak Monika do 
nové třídy (party) zapadne, jak se projeví. 
 
Začíná nový školní rok. Do devítky nastupuje nová žákyně. Jmenuje se Monika. Třídní učitelka 
představuje Moniku ostatním spolužákům. Na pohled je to sympatická holka, sportovně 
oblečená, má krásné dlouhé vlasy, no prostě, jak říkají kluci,je to kus. Monika si sedne do 
druhé lavice, protože Zuzka sedí sama. 
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