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Vzdělávací oblast Člověk a společnost 

Předmět Občanská výchova 

Popis způsobu využití, metodické pokyny 

Skupinová práce. Žáci hledají vlastnosti a 
diskutují o nich. Hledají vlastnosti nezbytná 
pro určitá povolání. Vyhledávají informace o 
SŠ na internetu. Informují při následné 
diskuzi ostatní spolužáky. 
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Druh učebního materiálu Pracovní list  
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11.                          ŽIVOTNÍ CÍLE                                            9. 

VOLBA POVOLÁNÍ 
 
 

1. Jaké vlastnosti by měli mít pracovníci následujících profesí: 
 
Lékař - ……………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 
Voják - ……………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 
Letec - ……………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 
Kominík - ……………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
Psycholog - …………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
Ředitel firmy - ………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
Vědecký pracovník - ………………………………………………………………………………………………………………. 
 
Optik - ……………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 
2. Zjisti, kterou školu bys měl jít studovat, abys mohl pracovat jako účetní a jaké učiliště pro 
výkon povolání elektrikáře. (SŠ/SOU), místo, počet let studia, předměty, závěrečná 
zkouška,…) 
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